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RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA AL CONTRATTO INTEGRAT VO
RELATIVO ALLA RIPARTIZIONE DEL FONDO D’ISTITUTO A.S . 2011/2012

PREMESSO che l'ipotesi del contratto integrativo per la mjggone del fondo d'istituto cui si
riferisce la presente relazione tecnica-finanziarigtata siglata in data 05/12/2011 tra le R.S.U. e
Dirigente Scolastico;

PREMESSO che le risorse finanziarie complessivamente daia costituire il fondo d'istituto,
oggetto del contratto integrativo in esame, sorsefpienti:

Risorse anno scolastico Risorse anno scolastico
2011/2012 (lordo Stato) 203;)/ jr?jsn(t'gdo
Fondo d'istituto € 204.360,00 € 154.001,51
Funzioni strumentali al POF €17.876,82 €13.471,61
Incarichi specifici al personale ATA € 8.652,30 € 6.520,20
Attivita complementari di educazione fisica €17.159,58 €12.931,11
Ore eccedenti per sostituzione colleghi asse € 5.463,36 €4.117,08
TOTALE € 253.512,06 €191.041,51
E%T;‘i;‘t?” utilizzate provenienti da eserciie ,g 946 00 Fondo d'Istitu € 20.305,96
TOTALE COMPLESSIVO € 280.458,06 € 211.347,47

CONSIDERATO che le attivita oggetto del contratto integrativo e@same, da retribuire
compatibilmente con le risorse finanziarie del fondono quelle stabilite dall’art. 88 del CCNL
29/11/2007 riferite alle diverse esigenze dida#iehorganizzative in correlazione al P.O.F. per le
diverse aree del personale dipendente;

RILEVATO che per taluni dei compensi I'importo orario lorda corrispondere € stabilito
direttamente dal CCNL nei seguenti termini:
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ATTIVITA'

Compenso orario ore
aggiuntive di insegnamento
lordo dipendente

Compenso orario ore
aggiuntive di non
insegnamento lordo

dipendente
Ore aggiuntive del personale docente Tab.5 35,00 17,50
Ore aggiuntive per corsi di recupero 50,00
Ore aggiuntive del personale area A Tab.6 12,50
Ore aggiuntive del personale area B Tab.6 14,50
Ore aggiuntive del personale area D Tab.6 18,50
Di seguito si indicano i compensi da corrispondgigersonale docente:
; LORDO LORDO
ATTIVITA STATO DIPENDENTE
E{)%g;jtririijt;r\gta di arricchimento dell'offertarfativa € 27.419,40 £ 20.662,73
Ore aggiuntive per l'attuazione degli IDEI € 23.346,00 € 17.593,07
Organizzazione € 32.163,15 € 24.237,50
Area Sicurezza €4.412,25 € 3.325,00
Supporto alla didattica € 69.203,00 € 52.150,00
Informazione e comunicazione € 1.625,55 € 1.225,00
Funzioni strumentali al POF €17.876,82 €13.471,61
Compensi per attivita complementari di educazidsied € 17.159,58 €12.931,11
Ore eccedenti per sostituzione colleghi assenti € 5.463,36 €4.117,08
TOTALE € 198.669,11 € 149.713,10
| compensi destinati glersonale ATAsono i seguenti:
000 | onore
Prestazioni aggiuntive del personale ATA € 18.063,75 € 13.612,50
gé)”rgr;ﬁgii)%eerl %e(;sFonale ATA per ogni altra attidiediberata € 43.817.50 € 33.020,00
Quota variabile dell’indennita di direzione DSGA € 6.250,00 € 4.709,85
Incarichi specifici € 8.652,30 € 6.520,20
TOTALE € 76.783,55 € 57.862,55
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A fronte di un'assegnazione comsgileamente quantificata i 280.458,06 Lordo Stato
(€ 211.347,45 Lordo dipendente), €& stptavista un'utilizzazione totale di risorpari ad
€ 275.452,66 Lordo Statq€ 207.575,65 lordo dipendente) corrispondenteraa percentuale del
98,22 %; viene accantonata una somma pari a8.@5,40 Lordo Stato(€ 3.771,96 lordo
dipendente), pari &al,78 %, quale fondo di riserva per compensare attinga programmate in
guanto al momento non prevedibili da destinar@kpersonale docente che al personale A.T.A..

Le unita di personale regsato sono complessivamente n. 127, di cui do8&nti e
n 30 personale A.T.A..

CONSIDERATO, infine:

- che il contratto integrativo in esame € stato [m@usto in conformita a quanto previsto dalla
contrattazione integrativa nazionale e regionake sguito della comunicazione, prot. n.
7451 del 14 ottobre 2011, da parte del superioreidtéiro di quanto spettante a questa
Istituzione Scolastica;

- che le risorse da ripartire con il contratto inggyo in esame risultano disponibili in
bilancio

SIATTESTA
che quanto contenuto nel contratto integrativosanee € compatibile con gli stanziamenti previsti

dal contratto integrativo nazionale e regionaleaesno liquidati mediante listituto del cedolino
unico.

IL DIRETTORE S.G.A.
Agata Cariotti
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